
การรายงานการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
เทศบาลต าบลผักตบ อ าเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
(วันที่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การใช้ทรัพย์สินของทางราชการเพื่อประโยชน์ธุรกิจส่วนตัว  
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  มีเจ้าหน้าที่บางรายน ารถยนต์หรือทรัพย์สินของหน่วยงาน

ไปใช้ในกิจกรรมส่วนตัว  
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต  -การท าทะเบียน/สมุดคุมทะเบียนทรัพย์สิน และคู่มือการใช้

ทรัพย์สินของทางราชการ 
-การสร้างจิตส านึก ให้มีคุณธรรม จริยธรรม  

ระดับความเสี่ยง  ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง  
  เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน  
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น  
 เหตุผลอื่นๆ(โปรด
ระบุ)......................................................................................  
.......................................................................................... .... 
..............................................................................................  
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน -จัดท าทะเบียน/สมุดคุมทรัพย์สินของทางราชการและ
ทะเบียนการตรวจสอบพัสดุ 
-เจ้าหน้าที่การตรวจความถูกต้องข้อมูลการใช้ทรัพย์สินของ
ราชการ เช่น การดูแลไมล์รถยนต์ทุกคันการท าบัญชีอัตรา
การสิ้นเปลืองในการใช้เชื้อเพลิง 
-ผู้ขอใช้รถยนต์ส่วนกลางท าบันทึกขออนุญาตทุกครั้ง  

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการน าทรัพย์สินทางราชการไปใช้ใน
ประโยชน์ส่วนตัว  

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน  
ผู้รายงาน นางสาวแอนนา วรรณอุดม 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปีที่รายงาน  1 ตุลาคม 2568 

 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  การปกปิดข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างต่อสาธารณะ 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต  รายงานและเผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้าง รวมทั้งรายงาน

การด าเนินงานรายเดือนหรือรายไตรมาสเสนอผู้บริหาร
ทราบทุกครั้ง  

ระดับความเสี่ยง  กลาง  
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง  
  เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน  
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น  
 เหตุผลอื่นๆ(โปรด
ระบุ)......................................................................................  
..............................................................................................  
.............................................................................................. 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.ด าเนินการก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 
-ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560  
2.รายงานแผนการจัดซื้อจัดจ้างพัสดุประจ าปี รวมถึง
สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือนต่อผู้บริหารทราบ 
3.เผยแพร่กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างเป็นประกาศลงบน
เว็บไซต์หลักของหน่วยงาน  

ตัวชี้วัด 1.จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  
2.ประกาศเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน  
ผู้รายงาน นางสาวแอนนา วรรณอุดม 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปีที่รายงาน  1 ตุลาคม 2568 

 
 
 
 
 
 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  เจ้าหน้าที่เกิดความอ าเลียงในการปฏิบัติหน้าที่ 
มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต  1.ประกาศใช้นโยบาย No Gift Policy งดรับของขวัญและ

ของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่  
2.รณรงค์และสร้างความเข้าใจให้ประชาชนผู้รับบริการ
เขียนการด์อวยพร/บัตรอวยพรแสดงความขอบคุณ แทน
การให้ของขวัญ 

ระดับความเสี่ยง  กลาง  
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง  
  เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน  
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น  
 เหตุผลอื่นๆ(โปรด
ระบุ)......................................................................................  
.......................................................................................... .... 
..............................................................................................  
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.ด าเนินการก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 
-หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ พ.ศ.2563  
-ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับ
ของขวัญเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ.2544 
2.ประกาศใช้นโยบาย No Gift Policy งดรับของขวัญและ
ของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ และท าภาพการน าเสนอ
ข้อมูล (Infographic) เพ่ือให้ประชาชนรับทราบและเข้าใจ
นโยบายดังกล่าวอย่างชัดเจน  

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการรับของขวัญและของ
ก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน  
ผู้รายงาน นางสาวแอนนา วรรณอุดม 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปีที่รายงาน  1 ตุลาคม 2568 

 
 
 



 
ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การเบิกจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online  

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  1.การจา่ยเงินโดยไม่ผ่านการอนุมตัิหรืออนุมัตจิ่ายเงินโดยผูไ้มม่ี
อ านาจ  
2.การปลอมแปลงหรือแก้ไขเลขท่ีบัญชีเงินฝากธนาคารในระบบ 
KTB Corporate Online 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต  1.จัดท าค าสั่งแต่งตั้งบุคคลผูม้ีสิทธ์ิใช้งานในระบบ KTB Corporate 
Online 
2.ก าหนดใหม้ีการเปลี่ยนรหสัผ่านทุก 3 เดือน และมีการใช้บริการ
ระบบรักษาความปลอดภัยแบบสองช้ัน (Two-Factor 
Authentication (2FA) 

ระดับความเสี่ยง  สูงสุด 

สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไมไ่ดด้ าเนินการ 
 เฝา้ระวังและตดิตามต่อเนื่อง  
  เริม่ด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน  
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกนัการทุจริตใหเ้หมาะสมยิ่งข้ึน  
 เหตุผลอื่นๆ(โปรด
ระบุ)...................................................................................... 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน 1.ด าเนินการก าชับให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตามระเบียบที่เกีย่วข้อง 
-ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน 
การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2547 และที่แก้ไขเพิม่เตมิถึง (ฉบับท่ี 4 
) พ.ศ.2564 
-หนังสือกรมส่งเสรมิการปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ี ทม.0808.2/ว
2911 ลงวันท่ี 22 กันยายน 2563  
2.มีค าสั่งแต่งตั้งบุคคลผูม้ีสิทธ์ิใช้งานในระบบ KTB Corporate 
Online  
3.มีระบบการควบคุมภายในเกี่ยวกับการจ่ายเงินผ่านระบบ KTB 
Corporate Online เช่น ก าหนดให้มีการเปลี่ยนรหัสผ่านทุก 3 
เดือน  

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการทุจรติเกีย่วกับการเบิกจ่ายเงินผ่านระบบ 
KTB Corporate Online 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน  

ผู้รายงาน นางสาวแอนนา วรรณอุดม 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปีที่รายงาน  1 ตุลาคม 2568 

 
 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม (โปรดระบุถ้ามี) 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน เจ้าหน้าที่มีเจตนาปิดบังข้อมูลและเบิกเงินราชการตามสิทธิ

เป็นเท็จ เช่น ค่าล่วงเวลา ค่าเช่าบ้าน ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก  

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น  ความเกรงใจระหว่างเพ่ือนร่วมงานและสภาพแวดล้อม
ภายในองค์กร  

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริต  -ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการปฏิบัติงาน
อย่างใกล้ชิดและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 
-ด าเนินการให้เจ้าหน้าที่ตรวจสอบภายในองค์กรเพ่ือเพ่ิม
ความรอบคอบในการเบิกจ่าย การใช้จ่ายงบประมาณให้เกิด
ความคุ้มค่า  

ระดับความเสี่ยง  ต่ า 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง   ยังไม่ได้ด าเนินการ 

 เฝ้าระวังและติดตามต่อเนื่อง  
  เริ่มด าเนินการไปบ้าง แต่ยังไม่ครบถ้วน  
  ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น  
 เหตุผลอื่นๆ(โปรด
ระบุ)......................................................................................  
..............................................................................................  
.............................................................................................. 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน -ผู้บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการปฏิบัติงาน
อย่างใกล้ชิดและก าชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย่าง
เคร่งครัด 
-ได้มีการบรรจุแต่งตั้งเจ้าหน้าที่เพ่ือปฏิบัติงานตามหน่วย
ตรวจสอบภายในเรียบร้อยแล้ว (เดิมไม่มีเจ้าหน้าที่/
บุคลากรที่ปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน) 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องร้องเรียนการทุจริต  
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน  
ผู้รายงาน นางสาวแอนนา วรรณอุดม 
สังกัด หน่วยตรวจสอบภายใน 
วันเดือนปีที่รายงาน  1 ตุลาคม 2568 

 


