
 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจรติ 4 ป 

(พ.ศ.2561 – 2564) 

(ขยายกรอบเวลาถึงปงบประมาณ  2565) 

 

ของ 

 

เทศบาลตําบลผักตบ 

อําเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี 

 



 

 

 

 

                                                          ประกาศเทศบาลตําบลผักตบ 

                  เรื่อง ประกาศใชแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตของเทศบาลตําบลผักตบ 4 ป (พ.ศ.2561 – 2564) 

                                               (ขยายกรอบเวลาถึงปงบประมาณ พ.ศ.2565) 

                                                      ******************************** 

                           ตามท่ีเทศบาลตําบลผักตบ ไดมีการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป (พ.ศ.2561 –2564)    

(ขยายกรอบเวลาถึงปงบประมาณ พ.ศ.2565)   ของเทศบาลตําบลผักตบ โดยมีคณะทํางานจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการ

ทุจริตของเทศบาลตําบลผักตบ  ซ่ึงมีหนาท่ีศึกษา  วิเคราะห  ทําความเขาใจกรอบ แนวคิดในการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกัน

การทุจริต เพ่ือรวบรวมขอมูลมาจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ฯ 4 ป   (พ.ศ.2561 - 2564)  (ขยายกรอบเวลาถึง

ปงบประมาณ พ.ศ.2565) เพ่ือนําขอมูลในแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตฯ ฉบับดังกลาว ผานระบบรายงานผลและติดตาม

ประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัตกิารปองกันการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ระบบ e-PlanNACC   ตอไป

เพ่ือใหแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต ฯ 4 ป (พ.ศ.2561  - 2564)  ( ขยายกรอบเวลาถึงปงบประมาณ พ.ศ.2565) ของ

เทศบาลตําบลผักตบ   ใหเปนแนวทางในการปฏิบัติราชการดวยความโปรงใสตรวจสอบได   รวมถึงใหผูบริหารเทศบาลตําบล    

ผักตบ แสดงเจตจํานงทางการเมือง ในการตอตานการทุจริตอยางเปนรูปธรรม จึงอนุมัติและประกาศใชแผนปฏิบัติการปองกัน

การทุจริต ฯ 4 ป (พ.ศ.2561 - 2564)     (ขยายกรอบเวลาถึงปงบประมาณ พ.ศ.2565) ของเทศบาลตําบลผักตบ บัดนี้

เปนตนไป 

                                จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

                                               ประกาศ ณ วันท่ี 1 เดือน กันยายน พ.ศ.2564 

 

                                                               (นายคําปลาย     คําแพงราช) 

                                                                นายกเทศมนตรีตําบลผักตบ 

 

 

 

 

 

 

 

 



                              คํานํา 

 
                    ตามท่ีเทศบาลตําบลผักตบ ไดมีการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป (พ.ศ.2561 – 2564) ข้ึน 

ภายใตยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ.2560 – 2564) ตามมติคณะรัฐมนตรี 

ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพ่ือการปรับปรุงการดําเนินงานปองกันการทุจริต   และยกระดับมาตรฐานในการปองกันของเทศบาลตําบล   

ผักตบ ดวยการจัดทําแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตซ่ึง เปรียบเสมือนเปนภูมิคุมกัน สําหรับการปฏิบัติงานของเทศบาลตําบล

ผักตบไดทํางานใหเกิดประโยชนสุขของประชาชนในพ้ืนท่ีตําบลผักตบ และไมทําใหประชาชนในพ้ืนท่ีเกิดความคลางแคลงใจใน

การทํางานของเทศบาลตําบลผักตบ อีกท้ังเปนกลไกสําคัญในการปองกันไมใหมีการใชอํานาจหนาท่ีในการบริหารราชการโดยมิ

ชอบไดอีกทางหนึ่งดวย 

                     เทศบาลตําบลผักตบ มีการดําเนินการขยายกรอบเวลาแผนปฏิบัติการทุจริตท่ีจะสิ้นสุดปงบประมาณ 2564 

เปนสิ้นสุดปงบประมาณ 2565 เพ่ือใหสอดคลองกับมติท่ีประชุมคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ซ่ึง

ไดมีการขยายกรอบเวลาของยุทธสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3   (พ.ศ.2560-2564) ใหใช

ไปจนถึงวันท่ี 30 กันยายน 2565 ตอไป 

 

                                                                                  เทศบาลตําบลผักตบ 

                                                                          อําเภอหนองหาน จังหวัดอุดรธานี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                          

 



                                         บันทึกหลักการและเหตุผล 
                              เร่ือง แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป  (พ.ศ.2561-2564) 

                                                 ขยายกรอบเวลาป 2565 

                                         ............................................ 

                                                     หลักการ 
                      ใหมีการขยายกรอบแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป (พ.ศ.2561 – 2564) จากสิ้นสุดปงบประมาณ  

พ.ศ.2564 เปนสิ้นสุดปงบประมาณ พ.ศ.2565 

                                                       เหตุผล 
                        เพ่ือใหการปรับปรุงการดําเนินงานปองกันการทุจริตและระดับมาตรฐานในการปองกันของเทศบาลตําบล

ผักตบ   ซ่ึงมีการกําหนดแนวทางการรายงานและติดตามผลการดําเนินงาน   ตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน การยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลผักตบ อีกท้ัง

เปนกลไกสําคัญในการปองกันไมใหมีการใชอํานาจหนาท่ีในการบริหารราชการโดยมิชอบไดอีกทางหนึ่งดวย ท้ังนี้จึงมีการขยาย

กรอบเวลาของแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต4 ป (พ.ศ.2561 – 2564)  จากสิ้นสุดปงบประมาณ พ.ศ.2564  เปนสิ้นสุด

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 เพ่ือใหสอดคลองกับมติท่ีประชุมคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ   ซ่ึงไดมี

การขยายกรอบเวลาของยุทธศาสตรชาติวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต ระยะท่ี 3 (พ.ศ.2560 – 2564) ใหใช    

จนถึงวันท่ี    30 กันยายน  2565   ตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบญั 
         เรื่อง                                                                           หนา 
         สวนท่ี 1 บทนํา 
           การวิเคราะหความเส่ียงในการเกิดการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถิ่น           1 

           หลักการและเหตุผล                                                                           2 

           วิสัยทัศน                                                                                        3 

           พันธกิจ                                                                                          3 

           วัตถุประสงคการจัดทําแผน                                                                   3 

           เปาหมาย                                                                                        3 

           ประโยชนของการจัดทําแผน                                                                 4 

        สวนท่ี 2 แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 
         มิติท่ี 1 การสรางสังคมท่ีไมทนตอการทุจริต                                                 5 

         มิติท่ี 2 การบริหารราชการเพื่อปองกันการทุจริต                                           7 

         มิติท่ี 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของประชาชน                             9 

         มิติท่ี 4 การเสริมสรางและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบ                               11 

        การบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      สวนท่ี 3 รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
       รายละเอียดตามเอกสารแนบทาย                                                             13 

      ภาคผนวก 
       ประกาศเจตจํานงในการตอตานการทุจริตของเทศบาลตําบลผักตบ 
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                                                         สวนท่ี 1 

                             แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4  ป (พ.ศ. 2561-2564) 

                                           ขยายกรอบปงบประมาณ 2565 

                       ของเทศบาลตําบลผักตบ  อําเภอหนองหาน   จังหวัดอุดรานี 

                                              ...................................... 

การวิเคราะหความเส่ียงในการเกิดการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

                         การวิเคราะหความเสี่ยงในการเกิดการทุจริตในองคกรปกครองสวนทองถ่ิน   มีวัตถุประสงคเพ่ือ

ตองการบงชี้ความเสี่ยงของการทุจริตท่ีมีอยูในองคกรโดยการประเมินโอกาสของการทุจริตท่ีอาจเกิดข้ึนตลอดจนบุคคล

หรือหนวยงานท่ีอาจเก่ียวของกับการกระทําทุจริต เพ่ือพิจารณาวาการควบคุมและการปองกันการทุจริตท่ีมีอยูในปจจุบัน

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลหรือไม 

                        การทุจริตในระดับทองถิ่น พบวาปจจัยท่ีมีผลตอการขยายตัวของการทุจริตในระดับทองถ่ิน ไดแก

การกระจายอํานาจลงสูองคกรปกครองสวนทองถ่ิน แมวาโดยหลักการแลวการกระจายอํานาจมีวัตถุประสงคสําคัญเพ่ือ 

ใหบริการตาง ๆ ของรัฐสามารถตอบสนองตอความตองการของชุมชนมากข้ึนมีประสิทธิภาพมากข้ึน แตในทางปฏิบัติทํา

ใหแนวโนมของการทุจริตในทองถ่ินเพ่ิมมากข้ึนเชนเดียวกัน 

                       ลักษณะการทุจริตในสวนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น จําแนกเปน 7 ประเภท ดังนี้ 

                         (1) การทุจริตดานงบประมาณ การทําบัญชี การจัดซ้ือจัดจาง และการเงินการคลังสวนใหญเกิดจาก

การละเลยขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

                         (2) สภาพหรือปญหาท่ีเกิดจากตัวบุคคล 

                         (3) สภาพการทุจริตอันเกิดจากชองวางของกฎระเบียบและกฎหมาย 

                         (4) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการขาดความรูความเขาใจและขาดคุณธรรม

จริยธรรม 

                         (5) สภาพหรือลักษณะปญหาท่ีเกิดจากการขาดประชาสัมพันธใหประชาชนทราบ 

                         (6) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากการตรวจสอบขาดความหลากหลายในการ

ตรวจสอบจากภาคสวนตาง ๆ 

                         (7) สภาพหรือลักษณะปญหาของการทุจริตท่ีเกิดจากอํานาจ บารมี และอิทธิพลทองถ่ิน 

                        สาเหตุและปจจัยท่ีนําไปสูการทุจริตขององคกรปกครองสวนทองถิ่นสามารถสรุปเปน 

ประเด็นได ดังนี้ 

                        (1) โอกาส   แมวาในปจจุบันมีหนวยงานและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการปองกันและปราบปราม

การทุจริตแตพบวา ยังคงมีชองวางท่ีทําใหเกิดโอกาสของการทุจริต ซ่ึงโอกาสดังกลาวเกิดข้ึนจากการบังคับใชกฎหมายท่ี

ไมเขมแข็ง   กฎหมาย กฎระเบียบไมรัดกุม และอํานาจหนาท่ีโดยเฉพาะขาราชการระดับสูงก็เปนอีกโอกาสหนึ่งท่ีทําให

เกิดการทุจริต 

                        (2) การผูกขาด ในบางกรณีการดําเนินงานของภาครัฐ ไดแก การจัดซ้ือ – จัดจาง เปนเรื่องของการ

ผูกขาด  ดังนั้นจึงมีความเก่ียวของเปนหวงโซผลประโยชนทางธุรกิจ    ในบางครั้งพบบริษัทมีการใหสินบนแกเจาหนาท่ี

เพ่ือใหตนเองไดรับสิทธิในการดําเนินงานโครงการของภาครัฐ 

                         (3)การขาดกลไกในการตรวจสอบความโปรงใส การทุจริตในปจจุบันมีรูปแบบท่ีซับซอน 

ข้ึนโดยเฉพาะการทุจริตในเชิงนโยบายท่ีทําใหการทุจริตกลายเปนความชอบธรรมในสายตาของประชาชน ขาดกลไกการ

ตรวจสอบความโปรงใสท่ีมีประสิทธิภาพ ดังนั้นจึงเปนการยากท่ีจะเขาไปตรวจสอบการทุจริตของบุคคลเหลานี้ 
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                        (4) ส่ิงจูงใจ เปนท่ียอมรับวาสภาวะทางเศรษฐกิจท่ีมุงเนนเรื่องของวัตถุนิยม สังคมทุนนิยม 

ทําใหคนในปจจุบันมุงเนนท่ีการสรางความร่ํารวย ดวยเหตุนี้จึงเปนแรงจูงใจใหเจาหนาท่ีมีแนวโนมท่ีจะทําพฤติกรรมการ

ทุจริตเพ่ิมข้ึน 

                         (5) การขาดจริยธรรม คุณธรรม   ในสมัยโบราณ    ความซ่ือสัตยสุจริตเปนคุณธรรมท่ีไดรับ    

การเนนเปนพิเศษถือวาเปนเครื่องวัดความดีของคน แตในปจจุบัน พบวา คนมีความละอายตอบาปและเกรงกลัวบาป

นอยลง และมีความเห็นแกตัวมากยิ่งข้ึน มองแตประโยชนสวนตนเปนท่ีตั้งมากกวาท่ีจะยึดผลประโยชนสวนรวม 

หลักการและเหตุผล 

                        รัฐธรรมนูญฉบับปจจุบันบัญญัติใหรัฐจะตองใหความเปนอิสระ แกองคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยยึด

หลักแหงการปกครองตนเองตามเจตนารมณของประชาชนในทองถ่ิน และสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปน

หนวยงานหลักในการจัดทําบริการสาธารณะ รวมท้ังมีสวนรวมในการตัดสินใจแกไขปญหาในระดับพ้ืนท่ีสวนการกํากับ

ดูแลองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะทําไดเทาท่ีจําเปนตามกรอบท่ีกฎหมายกําหนด และตองเปนไปเพ่ือคุมครองประโยชน

ของประชาชนในทองถ่ินหรือประโยชนสุขของประเทศโดยรวม 

                       นอกจากนี้ตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริการราชการแผนดิน กําหนดใหการบริหารราชการ 

ซ่ึงรวมท้ังราชการบริหารสวนทองถ่ินตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชน ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

และคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชน 

                       เม่ือพิจารณาจากบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญและกฎหมายท่ีเก่ียวของดังกลาว   จะเห็นไดวาการ 

บริหารราชการแผนดินท่ีมีองคกรปกครองทองถ่ิน ซ่ึงเปนองคกรหลักในการจัดการบริการสาธารณะและแกไขปญหาใน

ระดับทองถ่ินยังมีปญหาหลายประการ ท่ีสําคัญคือปญหาดานการบริหารราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเอง และ

ปญหาการกํากับดูแลโดยองคกรท่ีมี อํานาจหนาท่ี ตามกฎหมาย และดวยเหตุท่ีวานี้ ไดมีสวนทําใหการบริหาราชการของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน สวนหนึ่งไมเปนไปเพ่ือกอใหเกิดประโยชนสุขแกประชาชนในทองถ่ินอยางแทจริง คณะ

ผูบริหารหรือพนักงานองคกรปกครองสวนทองถ่ินบางสวนมีพฤติการณสอไปในทางท่ีเอ้ือประโยชนแกตนเองหรือพวกพอง

โดยไมชอบมีการกระทําในลักษะท่ีเปนการขัดกันแหงผลประโยชน ฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม 

                       จากสภาพปญหาท่ีพบในองคกรปกครองสวนทองถ่ินตามสื่อสิ่งพิมพ หรือสื่อประชาสัมพันธ 

จะพบวาภาพลักษณขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการทุจริตคอรัปชั่นเปนจํานวนมาก และมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน 

อยางตอเนื่อง สงผลใหประชาชนเกิดความไมไววางใจการบริหารงานของ องคกรปกครองสวนทองถ่ินตามมา 

                       ดังนั้นองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองเรงสรางภาพลักษณ ความเชื่อม่ันใหกับหนวยงานท้ัง 

ภายในและภายนอกองคกร โดยเฉพาะประชาชนใหไดเขามามีสวนรวมในการบริหารงาน การตรวจสอบการทํางานของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินซ่ึงบุคคลท่ีมีสวนสําคัญท่ีจะทําใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินปลอดทุจริตหรือการทุจริตมี

ทิศทางลดนอยลง ยอมเกิดจากบุคลากรในองคกร ซ่ึงประกอบดวย คณะสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ินคณะ

ผูบริหาร ตลอดจนขาราชการ พนักงาน เจาหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกๆตําแหนง จะตองมีจิตสํานึกคานิยม 

ทัศนคติท่ีชื่นชม ยอมรับหลักคุณธรรม จริยธรรม ประกอบหลักการใชกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับฯ ในการบริหารหรือ

การปฏิบัติงาน กลาวโดยสรุป หากองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดยึดหลัก “ธรรมาภิบาล” แลว หนวยงานองคกรอ่ืนและ

ประชาชนก็จะเชื่อม่ันและไววางใจ ศรัทธาองคกรปกครองสวนทองถ่ินอยางแนนอน 

                         เทศบาลตําบลผักตบ ซ่ึงเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินหนึ่งท่ีจะเปนตัวชวยสรางภาพลักษณในดาน

การปองกันการทุจริตเพ่ือขยายผลไปยังองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนไดเขารวมการเปนเครือขายในดานการปองกันการ

ทุจริตแลวก็ทําใหทุกองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดยึดหลักการบริหารงานและการปฏิบัติงานเพ่ือประโยชนสุขของ

ประชาชนอยางแทจริง 
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                     วิสัยทัศน “เทศบาลตําบลผักตบโปรงใส บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล ตานการทุจริต” 

คําอธิบายวิสัยทัศน 

                        เทศบาลตําบลผักตบ  เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินตนแบบดานการปองกันการทุจริต 

ระยะท่ี 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2557-2559 และระยะท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ.2560- 2562)   ซ่ึงในระยะ 

4 ปขางหนา จะมุงสูองคกรท่ีมีมาตรฐานดานคุณธรรมจริยธรรม     เปนมิติใหมท่ีประชาชนไมเพิกเฉยตอการ 

ทุจริตทุกรูปแบบ มีสวนรวมในการทํางาน  ตรวจสอบได และมีเกียรติภูมิในความโปรงใส 

พันธกิจ ( Mission ) 

                     “สรางวัฒนธรรมตอตานการทุจริต ใชหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทุกภาคสวนแบบ 

บูรณาการ เพ่ือใหปองกันและปราบปรามการทุจริตใหมีมาตรฐาน โปรงใส ” 

วัตถุประสงคของการจัดทําแผน 

                     1. เพ่ือใหเทศบาลตําบลผักตบ ใชเปนกรอบและแนวทางในการขับเคลื่อนมาตรการปองกันและ 

ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของเทศบาลตําบลผักตบ 

                     2. เพ่ือสงเสริม/เสริมสรางใหบุคลากร ของเทศบาลตําบลผักตบ ปฏิบัติราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

มาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรม และการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

                      3. เพ่ือสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมของภาคประชาชนในการติดตามตรวจสอบการทุจริตประพฤติ 

มิชอบในภาครัฐ เสริมสรางและพัฒนาเครือขายในการติดตามและตรวจสอบการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐใหมี

ความเขมแข็ง 

                      4. เพ่ือใหระบบ และกลไกในการปองกันและตรวจสอบมิใหเกิดการทุจริต หรือการปฏิบัติหนาท่ีโดยมิ 

ชอบในการปฏิบัติราชการของเทศบาลตําบลผักตบ 

                      5. เพ่ือใหทุกภาคสวนรูเทาทัน รวมคิดการปองกันการทุจริต โดยมีการพัฒนาศักยภาพและคุณธรรม 

จริยธรรมของบุคลากรดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางท่ัวถึง 

                     6. เพ่ือสงเสริมบทบาทการมีสวนรวม (People’s audit) ของภาคประชาชนในการบริหารกิจการของ 

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

เปาหมาย 

                    1. ขาราชการท้ังฝายการเมืองและฝายประจําของเทศบาลตําบลผักตบ ตลอดจนประชาชน มีจิตสํานึก 

ในเรื่องความซ่ือสัตยสุจริต โปรงใส เปนธรรม ไมใชตําแหนงหนาท่ีไปในทางท่ีมิชอบทุกฝาย 

                    2. เทศบาลตําบลผักตบ มีระบบการปฏิบัติงานท่ีสามารถปองกันปญหาเก่ียวกับการทุจริตและประพฤติ 

มิชอบของราชการ และเจาท่ี   และสามารถจัดการกับกรณีการทุจริตและประพฤติมิชอบอยางรวดเร็วโปรงใส   มิให

ขาราชการอ่ืนใชเปนเยี่ยงอยาง 

                    3. หนวยงานสามารถประสานความรวมมือในองคกรและภายนอกองคกรในการปองกัน และปราบปราม

การทุจริต ภาครัฐ 

                   4. เทศบาลตําบลผักตบสามารถพัฒนาระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุม และถวงดุลการใช 

อํานาจใหเหมาะสม 

                   5. เทศบาลตําบลผักตบพัฒนาบุคลากรผูปฏิบัติหนาท่ีในการปองกันและปราบปรามการทุจริต 

                   6. สนับสนุนใหภาคประชาชนเขามามีสวนรวมและตรวจสอบการปฏิบัติหรือบริหารราชการขององคกร 

ปกครองสวนทองถ่ิน 
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ประโยชนของการจัดทําแผน 

                 1. ขาราชการฝายการเมือง   ขาราชการฝายบริหาร   บุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมถึง 

ประชาชนในทองถ่ินมีจิตสํานึกรักทองถ่ินของตนเอง อันจะนํามาซ่ึงการสรางคานิยม และอุดมการณในการตอตานการ

ทุจริต (Anti-Corruption) จากการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม หลักธรรมาภิบาล รวมถึงหลักเศรษฐกิจพอเพียงท่ีสามารถ

นํามาประยุกตใชในการทํางานและชีวิตประจําวัน 

                 2. ประชาชนมีจิตสํานึกในการเห็นประโยชนของชุมชนและเฝาระวังการทุจริตของเทศบาลตําบลผักตบ 

                 3. มีระบบการควบคุมและตรวจสอบการปฏิบัติงาน  เพ่ือใหงานมีประสิทธิภาพและลดโอกาสในการ 

กระทําการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

                4. เทศบาลตําบลผักตบ ไดรับการยอมรบัจากทุกภาคสวนราชการ ประชาชนในการปองกันการทุจริต 

----------------------------------------------------- 
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สวนท่ี 2 

 แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต 4 ป (พ.ศ.2561-2564) 

(ขยายกรอบปงบประมาณ 2565) 

เทศบาลตําบลผักตบ  อําเภอหนองหาน  จังหวัดอุดรธานี 

มิติ 

 
 

ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/มาตรการ/

กิจกรรม 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 
หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

1.การ
สราง
สังคมท่ี
ไมทน 
ตอการ
ทุจริต 

1.1 สราง 
จิตสํานึกและ 
ความตระหนัก
แกบุคลากรท้ัง 
ขาราชการ 
การเมืองฝาย 
บริหาร 
ขาราชการ 
ฝายการเมือง 
ฝายสภา 
ทองถ่ิน และ 
ฝายประจํา 
ของเทศบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1.1 โครงการฝกอบรม 
เพ่ิมประสิทธิภาพสัมมนา 
ศึกษาดูงานตามท่ีหนวยงาน
ราชการจัดข้ึน 
1.1.2 โครงการพัฒนา 
บุคลากรของเทศบาล 
ตําบลผักตบ 
1.1.3 โครงการสงเสริม 
คุณธรรมจริยธรรมแก 
บุคลากรของเทศบาล 
ตําบลผักตบ 
1.1.4 กิจกรรมประชุม
ประจําเดือนของเทศบาล
ตําบลผักตบ 
1.1.5 กิจกรรมใหความรู 
เรื่องผลประโยชนทับซอน
ใหกับบุคลากรของ 
เทศบาลตาํบลผักตบ 
1.1.6 ประกาศคณุธรรม
จริยธรรมของพนักงาน
เทศบาลและลูกจางของ
เทศบาลตาํบลผักตบ 
1.1.7 สงเสรมิการฏิบัติงาน
ตามประมวลจริยธรรมของ
เทศบาลตาํบลผักตบ 
 

- 
 
 
 

400,000 
 
 

30,000 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
 

400,000 
 
 

30,000 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
 

400,000 
 
 

30,000 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

 

- 
 
 
 

400,000 
 
 

30,000 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

 

- 
 
 
 

400,000 
 
 

30,000 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 

-โครงการ
ดังกลาวจาก
แผนพัฒนา
ทองถ่ิน 
2561  -
2565 

1.2 สราง
จิตสํานึกและ 
ความตระหนัก 
แกประชาชน 
ทุกภาคสวนใน 
ทองถ่ิน 
 
 

1.2.1 กิจกรรมรณรงค 
ประชาสมัพันธตอตานการ
ทุจริต 
1.2.2 กิจกรรมเสรมิความรู 
เก่ียวกับการตอตานการ
ทุจริตในการประชุมบูรณา
การ  หัวหนาสวนราชการใน
ตําบลผักตบ 

- 
 
 
- 
 
 
 

 
 

- 
 
 
- 
 
 
 

- 
 
 
- 

 

- 
 
 
- 

 

- 
 
 
- 



มิติ  
 

ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/มาตรการ/

กิจกรรม 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
1.การ
สราง
สังคมท่ี
ไมทน 
ตอการ
ทุจริต 
 
 
 
 

 
1.3 สราง 
จิตสํานึกและ 
ความตระหนัก
แกเด็กและ
เยาวชน 
 

 
1.3.1 โครงการบรม 
สงเสริมคณุธรรมและ
จริยธรรมแกเด็กและเยวชน 
 
 

 
30,000 

 
 
 
 
 

 

 
30,000 

 
 
 
 
 
 

 
30,000 

 
 
 
 

 

 
30,000 

 
 
 
 

 
30,000 

 
 
 
 

 

-โครงการ
ดังกลาวจาก
แผนพัฒนา
ทองถ่ิน 
2561  -
2565 

รวม จํานวน 10    โครงการ/มาตรการ/กิจกรรม  
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มิติ 

 
 

ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/มาตรการ/

กิจกรรม 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2. การ 
บริหาร 
ราชการ 
เพ่ือ 
ปองกัน 
การ 
ทุจริต 

2.1 แสดง 
เจตจํานงทาง 
การเมืองใน 
การตอตาน 
การทุจริตของ 
ผูบริหาร 

2.1.1 กิจกรรม 
ประกาศเจตจํานง 
ตอตานการทุจริตของ 
ผูบริหารองคกร 
ปกครองสวนทองถ่ิน 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

 

2.2 มาตรการ 
สรางความ 
โปรงใสในการ 
ปฏิบัติราชการ 
 

2.2.1การประเมินผล 
การปฏิบัติงานของ 
เทศบาลตําบลผักตบ 
2.2.2 ประกาศนโยบาย
คุณธรรมและความโปรงใส 
2.2.3 ประกาศกําหนด 
นโยบายความโปรงใส 
และตรวจสอบไดของ 
เทศบาลตําบลผักตบ 
2.2.4 การประกาศใช 
พ.ร.บ.อํานวยความ 
สะดวก 20กระบวนงาน 
2.2.5 มาตรการออก 
คําส่ังมอบหมายของ 
นายกองคกรปกครอง 
สวน ทองถิ่น ปลัด 
องคกรปกครองสวน 
ทองถิ่น และหัวหนา 
สวนราชการ 
2.2.6 การเผยแพร 
ขอมูลขาวสารดานการ 
จัดซ้ือ-จัดจาง 

 

- 
 
 

- 
 
- 
 
 
 

- 

 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 

 
 
- 
 
 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 

 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 

 
- 
 

- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 

 
- 
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มิติ  
 

ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/มาตรการ/

กิจกรรม 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

2. การ 
บริหาร 
ราชการ 
เพ่ือ 
ปองกัน 
การ 
ทุจริต 

2.3 มาตรการ 
ใชดุลยพินิจและ 
ใชอํานาจหนาท่ี 
ตามหลักการ 
บริหารกิจการ 
บานเมืองท่ี 
 

2.3.1 กิจกรรมการลด
ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
2.3.2 มาตรการการมอบ
อํานาจอนุมัติ อนุญาต สั่ง 
การ เพ่ือลดข้ันตอนการ
ปฏิบัติราชการ 
2.3.3 มาตรการมอบ
อํานาจการปฏิบัติราชการ
แทน 
2.3.4 มาตรการออกคําสั่ง 
มอบหมายงาน 
2.3.5 การประกาศกําหนด 
สวนราชการ การแบงสวน
ราชการภายใน การกําหนด 
หนาท่ีและความรับผิดชอบ
ของแตละสวนราชการ 
 

- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 

- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 

- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 

- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 

 

 

2.4การเชิดชู 
เกียรติแก
หนวยงาน 
บุคคลในการ 
ดําเนินกิจการ 
ความประพฤต ิ
ปฏิบัติตนให 
เปนท่ีประจัก 

2.4.1 กิจกรรมยกยองและ
เชิดชูเกียรติพนักงาน 
สังกัดเทศบาลตําบลผักตบ  
ผูมีคณุธรรม จริยธรรม 
และใหบริการประชาชน
ดีเดน 
 
 

- - - - -  

2.5 มาตรการ 
จัดการในกรณ ี
ไดทราบ หรือ 
รับแจง หรือ 
ตรวจสอบพบ 
การทุจริต 
 

2.5.1 มาตรการ 
“แตงตั้งผูรับผิดชอบ 
เก่ียวกับเรื่องรองเรยีน” 
2.5.2 มาตรการ
“ดําเนินการเก่ียวกับเรื่อง 
รองเรียน กรณีมี
บุคคลภายนอก 
หรือประชาชน 
กลาวหาเจาหนาท่ี 
ของเทศบาลตําบลผักตบ  
วาทุจริตและปฏิบัติราชการ 
ตามอํานาจหนาท่ีโดยมิชอบ 
 

- 
 
 
- 

 
 
 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

 

รวม จํานวน 15    โครงการ/มาตรการ/กิจกรรม  
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มิติ  
 

ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/มาตรการ/

กิจกรรม 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. การ 
สงเสริม 
บทบาท 
และการม ี
สวนรวม 
ของภาค 
ประชาชน 
 

3.1 จดัใหม ี
การเผยแพร 
ขอมูลขาวสาร 
ในชองทางท่ี 
เปนการอํานวย 
ความสะดวก 
แกประชาชน 
ไดมสีวนรวม 
ตรวจสอบการ 
ปฏิบัติราชการ 
ตามอํานาจ 
หนาท่ีของ 
อปท.ไดทุก 
ข้ันตอน 
 

3.1.1 มาตรการ“จัดใหมี
ชองทางท่ีประชาชนเขาถึง 
ขอมูลขาวสารของเทศบาล
ตําบลผักตบ 
3.1.2 มีเจาหนาท่ี 
คอยใหขอมูลราชการ
ตลอดเวลาทําการของ 
หนวยงาน 
3.1.3 เผยแพรขอมลู
ขาวสารทางเว็บไซต
เทศบาล ฯ 
3.1.4 กิจกรรมการจัดทํา
สื่อประชาสัมพันธ 
3.1.5 มีศูนยขอมูลขาวสาร 
เทศบาลตาํบลผักตบ 

- 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 

 

- 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 

- 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 

- 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 

- 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 

 

 

3.2 การรับ 
ฟงความคิดเห็น 
การรับและ 
ตอบสนองเรื่อง 
รองเรียน/รอง 
ทุกขของ
ประชาชน 
 
 

3.2.1 มาตรการมีชอง
ทางการรับเรื่องรองเรียน 
เชนทางเว็บไซต / 
โทรศัพทหรือทาง 
จดหมายรองเรียน 
ดวยตนเอง 
3.2.2 การดําเนินงานศูนย
รับเรื่องราวรองทุกข   
ของเทศบาลตําบลผักตบ 
3.2.3 รายงานผลการ
ตรวจสอบขอเท็จจริงให ผู 
รองเรียน/รองทุกขรับทราบ 
 
 
 

- - - - -  
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มิติ  
 

ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/มาตรการ/

กิจกรรม 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. การ 
สงเสริม 
บทบาท 
และการม ี
สวนรวม 
ของภาค 
ประชาชน 
 

3.3 การ
สงเสริมให 
ประชาชนม ี
สวนรวม 
บริหารกิจการ 
ขององคกร 
ปกครองสวน 
ทองถ่ิน 
 

3.3.1 โครงการสงเสริม
สนับสนุนการจัดทําแผน 
ชุมชน 
3.3.2 โครงการจดัประชุม 
ประชาคมเพ่ือจดัทํา/
ทบทวนแผนพัฒนา ของ 
เทศบาลตาํบลผกัตบ 

3.3.3 มาตรการแตงตั้ง 
คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทําแผนพัฒนา 
ของเทศบาลตําบลผักตบ 
3.3.4 การแตงตั้งตัว
ตัวแทนชุมชนเขารวมเปน 
คณะกรรมการดําเนินการ
จัดซื้อ-จัดจาง 
 

20,000 
 
 

20,000 
 
 
 

- 
 
 
 

- 

20,000 
 
 

20,000 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

20,000 
 
 

20,000 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

20,000 
 
 

20,000 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

20,000 
 
 

20,000 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

-โครงการ
ดังกลาวจาก
แผนพัฒนา
ทองถ่ิน 
2561  -
2565 

 

รวม จํานวน 12    โครงการ/มาตรการ/กิจกรรม  
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มิติ  
 

ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/มาตรการ/

กิจกรรม 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

4.การ 
เสรมิสราง 
และ 
ปรับปรุง 
กลไกใน 
การ 
ตรวจสอบ 
การ 
ปฏิบัต ิ
ราชการ 
ของ 
องคกร 
ปกครอง 
สวน 
ทองถ่ิน 
 
 

4.1 มีการจดั 
วางระบบและ 
รายงานการ 
ควบคุมภายใน 
ตามท่ี 
คณะกรรมการ 
ตรวจเงิน 
แผนดิน 
 

4.1.1 มาตรการการ
ควบคุมภายในของทองถ่ิน
กับการบริหารความเสี่ยง 
หนวยตรวจสอบภายใน 
เทศบาลตาํบลผักตบ 
4.1.2 รายการผล 
การครบคมุภายใน 
 

- 
 
 

 
- 
 

- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 

 

4.2 การ 
สนับสนุนให 
ภาคประชาชน 
มีสวนรวม 
ตรวจสอบการ 
ปฏิบัติ หรือการ 
บริหารราชการ 
ตามชองทางท่ี 
สามารถ 
ดําเนินการได 
 
 
 

4.2.1 การรายงานผลการ
ใชจายเงินใหประชาชน
ไดรับทราบ 
4.2.2 การแตงตั้งตัวแทน
ชุมชนเขารวมเปน
คณะกรรมการดําเนินการ
จัดซื้อ-จัดจาง 
 

- 
 
 

- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 
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มิติ  
 

ภารกจิตามมิติ 

 
โครงการ/มาตรการ/

กิจกรรม 

ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 หมายเหตุ 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
4.การ 
เสรมิสราง 
และ 
ปรับปรุง 
กลไกใน 
การ 
ตรวจสอบ 
การ 
ปฏิบัต ิ
ราชการ 
ของ 
องคกร 
ปกครอง 
สวน 
ทองถ่ิน 
 
 

 
4.3 การ
สงเสริมบทบาท
การตรวจสอบ
ของสภาทองถ่ิน 
 

 
4.3.1 กิจกรรมการมสีวน
รวมในการปฏบัิติงาน 
ของสมาชิกสภาเทศบาล
ตําบลผักตบ 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 

 
4.4 เสรมิพลัง 
การมีสวนรวม 
ของชุมชนและ 
บูรณาการทุก 
ภาคสวนเพ่ือ 
ตอตานการ 
ทุจริต 
 
 
 
 

 
4.4.1 มาตรการเฝาระวัง
การคอรรัปช่ันโดยภาค
ประชาชน 
4.4.2 กิจกรรมรณรงค 
ประชาสมัพันธตอตานการ
ทุจริต 
 

 

- 

 
- 

 
- 
 
 
- 

 
- 
 
 
- 

 
- 
 
 
- 
 

 

รวม จํานวน 7    โครงการ/มาตรการ/กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


